Marktgemeinde Yspertal
Hauptstrafe 9 B
3683 Yspertal, Bezirk Melk, NO

Tel.Nr. 07415/6767, Fax Nr. 07415/6767 24
Internet: http://www.yspertal.gv.at email: gde@yspertal.com

STELLENAUSSCHREIBUNG

Bei der Marktgemeinde Yspertal gelangt die Stelle einer/eines
Gemeindebediensteten mit 40 Wochenstunden zur Besetzung.

Gewiinschte Anstellungserfordernisse:

Absolvent oder Absolventin einer mittleren oder héheren Schule

Sprachlich versierter Umgang, Kommunikations- und Teamfahig

Kreativitats- und Organisationstalent fiir Veranstaltungen

Stressresistent, Lern- und Leistungsbereitschaft

Burgerfreundlicher Umgang, Hilfestellung in allen Belangen - Birgerservice

(Ausfullen von Antrégen, Formularen, Abrechnungen, usw.)

Kenntnisse in den MS-Office Programmanwendungen

Freies und fehlerfreies formulieren von Briefen und Schriftstiicken und

graphisches Gestalten

8. Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder die eines Mitgliedstaates der
Europaischen Union

9. Korperliche und geistige Eignung (arztliches Zeugnis, nicht alter als sechs
Monate)

10. Einwandfreies Vorleben (Strafregisterauszug, nicht slter als drei Monate)

11. Offentliches Engagement erwiinscht
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Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des NO Gemeinde-
Vertragsbedienstetengesetzes 1976 (GVBG), LGBI. 2420 in der geltenden Fassung
vorerst befristet auf die Dauer von sechs Monaten und wird bei zufrieden stellender
Dienstleistung auf unbestimmte Zeit verlangert.

Die Einreihung erfolgt in den Dienstzweig Nr. 85 (mittlerer Verwaltungs- und
Kanzleidienst), Entlohnungsgruppe 4. Nach vierjahriger  entsprechender
Dienstleistung und nach erfolgter Ablegung der Gemeindedienstprufung fiir den
Dienstzweig Nr. 71 (Verwaltungsfachdienst) erfolgt die Einreihung in die
Entlohnungsgruppe 5.

Die eigenhéndig geschriebene Bewerbung ist unter Anschiuss der erforderlichen
Nachweise (Ausbildungs- u. Verwendungszeugnisse, Geburts-, Heiratsurkunde,
Staatsburgerschaftsnachweis) bis spatestens 31.03.2011 zu Handen des
Burgermeisters der Marktgemeinde Yspertal bei obiger Adresse einzureichen.

Der Burgermeistg,pr‘fﬂ?
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LAbg. Karl Moser

Stellenausschreibung_Gemeindebedienstete_2011.doc



Hauptschulgemeinde Yspertal

3683 Bezirk Melk, NO
Tel.Nr. 07415/6767, Fax. 07415/6767 24

STELLENAUSSCHREIBUNG

Bei der Hauptschulgemeinde Yspertal gelangt die Stelle eines
Bademeisters (mannlich/weiblich)
im Bereich Hallenbad, Sauna, Solarium zur Besetzung

Gewiinschte Anstellungserfordernisse:

1. Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder die eines Mitgliedstaates der Europdischen
Union

2. Unbescholtenheit

3. Zuverldssigkeit

4. Selbststindigkeit und Genauigkeit im Arbeitsbereich

5. Flexibilitat hinsichtlich der Arbeitszeit

6. Osterreichischer Rettungsschwimmerschein

7. absolvierter Erste — Hilfe — Kurs (aktuell)

8. volle Handlungsfdhigkeit (kdrperliche und geistige Eignung)

9. diverse Kurse und Ausbildungen im Bereich Gesundheit und Fitness von Vorteil

10.kaufménnische Grundkenntnisse - EDV-Kenntnisse

Beschiftigungsausmaf: 20 Wochenstunden -
Beschiftigung ab voraussichtlich ab 1. Juni 2011

Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des NO Gemeinde-
Vertragsbedienstetengesetzes 1976 (GVBG), LGBI. 2420 in der geltenden Fassung vorerst
befristet auf die Dauer von sechs Monaten und wird bei zufrieden stellender
Dienstleistung auf unbestimmte Zeit verlingert.

Schriftliche Bewerbungen sind unter Anschluss sémtlicher Unterlagen (Zeugnisse,
Urkunden, Lebenslauf, Praxisnachweis udgl.) bis lingstens 28.02.2011 an die
Hauptschulgemeinde Yspertal, Hauptstrae 9, 3683 Yspertal, zu richten.

Der Obmann:
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Bgm. LAbg. Karl Moser

STELLENAUSSCHREIBUNG_Bademeister_Hallenbad.doc



Hauptschulgemeinde Yspertal

3683 Bezirk Melk, NO
Tel.Nr. 07415/6767, Fax. 07415/6767 24

STELLENAUSSCHREIBUNG

Bei der Hauptschulgemeinde Yspertal gelangt die Stelle einer
Reinigungskraft (ménnlich/weiblich)
im Bereich Hallenbad, Sauna, Solarium zur Besetzung

Gewiinschte Anstellungserfordernisse:

=

osterreichische Staatsbiirgerschaft oder die eines Mitgliedstaates der
Europédischen Union

Unbescholtenheit

Zuverldssigkeit

Selbststindigkeit und Genauigkeit im Arbeitsbereich

Fihigkeit zur Teamarbeit und Kooperation

Flexibel in der Arbeitszeiteinteilung

Fertigung in der Reinigungstechnik
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Tatigkeitsbereich: Reinigung und sonstige traditionelle Handgriffe

Beschiftigungsausmafl: 20 Wochenstunden
Beschiftigung ab voraussichtlich ab 1. Juni 2011

Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des NO Gemeinde-
Vertragsbedienstetengesetzes 1976 (GVBG), LGBL 2420 in der geltenden Fassung
vorerst befristet auf die Dauer von sechs Monaten und wird bei zufrieden stellender
Dienstleistung auf unbestimmte Zeit verlingert.

Schriftliche Bewerbungen sind unter Anschluss simtlicher Unterlagen (Zeugnisse,
Urkunden, Lebenslauf, Praxisnachweis udgl.) bis lingstens 28.02.2011 an die
Hauptschulgemeinde Yspertal, Hauptstrae 9, 3683 Yspertal, zu richten.

Der Obmann:

*

Bg;n. LAbg. Karl Moser

STELLENAUSSCHREIBUNG_Reinigungskrafi_Hallenbad.doc
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Die Gesunde Gemeinde Yspertal ladet herzlich ein zum

Vortrag und Informationsabend
‘Uber das Thema

Diabetes mellitus — was ist das?

am Freitag, 4. Marz 2011
um 19,30 Uhr
im Gasthaus Haider in Altenmarkt

Frau Erika Wieser, Diplomierte Gesundheits- und Krankenschwes-
ter- Diabetesberaterin vom Krankenhaus Amstetten informiert (iber die
einzelnen Begriffe:

Unterschied zwischen Typ 1 und Typ 2
Stoffwechsel

Ern&hrung bei dieser Erkrankung

Wie wichtig ist Bewegung bei Diabetes
Selbstkontrolle

Folgeerkrankungen

Alle Gemeindebiirger sind zu diesem Vortragsabend herzlich
eingeladen.

thre Gesundheit liegt uns am Herzen!

Vorschau: Am Freitag, 08. April 2011 um 19.30 Uhr findet im GH Schauer in
Ysper ein Informationsabend zum Thema ,,Alzheimer-Demenz* mit Prim. Dr.
Georg Psota aus Wien statt.

Eine Initiative von | andeshauptmann Dr. Erwin Proll und LH-Stv. Mag. Walfgang Sobotia UVVVVEJ;GHFUﬂﬂiIGHFlﬁD&ﬁ&it



